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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Atsizvelgiant | Vilniaus lopSelio-darzelio ,,.Boruzélé® 2023-2027 m. strateginj plang ir 2024 m.
veiklos plang, iSskiriami Sie svariausi rodikliai pagal 2024 m. veiklos tikslus:

Tikslas. UZtikrinti kokybiSka ugdymo proceso organizavima vykdant nuolating ir sisteminga
refleksijgq bei stebésena, modernizuojant ugdomajq aplinka ir pritaikant ja jvairiu poreikiy
vaikams.

Siekiant uZztikrinti inovacijomis grista kokybiSkg ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
organizavimg bei tobulinant jstaigos edukacines erdves ir ugdymosi aplinkas atlikta daug
organizaciniy darby ir jvykdyta pokyciy.

Ugdymo procese taikytas patyriminis gydymas — mokytojai taiké inovatyvius ugdymo(si) metodus,
kurie sudaré sglygas ugdytiniams ugdytis per asmening patisutj. Integruoti priemoniy rinkiniai
,Zaismé ir atradimai, »Patirciy erdveés®. PrieSmokyklinése grupése taikytos EMA ir EDUKA
mokymosi aplinkos, kuriamos veiklos su edukacinémis bitutémis-robotais ,,Bee-bot“. Ugdymo
procese buvo integruoti inovatyviis ugdymo metodai naudojant interaktyvias lentas, grindis,
plansetinius kompiuterius.

I ugdymo turinj integruojant STEAM ugdymo metodikas ir technologijas, dalyvauta seminaruose
,Robotika darzelyje®, ,,Naujos matematikos galimybés - kas yra ,Numicon“?, ,Vaikai ir
informacinés technologijos: nauda, zala ir rekomendacijos ugdymui®, ,,STEAM darzelyje: idomios
ir smagios veiklos®, Sferinis kinas 360 kampu, ,,STEAM pritaikomumas dirbant pagal atnaujintas
programas®, , KurybiSkumo ugdymas naudojant iSmanigsias technologijas ir STEAM ugdymo
veiklas®. Dalyvauta diskusijose ir mokymuose apie inZinerinj ugdyma, veiklos id¢jas darzelyje.
Vilniaus Zvéryno gimnazijos mokiniai pravedé STEAM edukacijg ,,3D spausdintuvas ir jo
technologinés galimybés®.

Atnaujintos STEAM lauko tyrinéjimy erdvés. Lauko erdvés papildytos naujomis lauko virtuvémis,
1Svyky palapinémis, pledais, hamakais, skéciais nuo saulés, pripu€iamais baseinais. Grupiy lauko
darzai apsodinti vaistinémis Zolelémis, darzovémis, uogomis.

Siekiant ugdymo(si) turinio jvairovés Vykdytos edukacinés programos ,,Pauksc¢iai Salia musy®,
»Apie medy ir bites*, ,,Margaspalvé Lietuva®“, , Darzoviukai®, ,Nebaisos®, ,,Sferinis kinas®,
,ldomusis vabzdziy pasaulis®, ,,Drugeliai®, ,,Policijos Suo Amsius®, ,, Kaukiy gamyba®, ,,Velyky




kiskio gamyba®, ,,Sveiki sgnariai®, ,,5 pojtciai®, susitikimas su knygy ,,Skruzdéliukas Neziniukas*
autoriais.

Organizuotos pazintinés, kultiirinés iSvykos j: Vilniaus Valdovy riimus, MO muziejy, Vilniaus
saugaus miesto centra, Vilniaus mazajj teatra, odontologijos klinika, Zaisly muziejy, Operos ir baleto
teatrg, Gelezinkelio muziejy, ,,Lélés* teatrg, ,,TOTO* veterinarijos klinika.

Atsizvelgiant | darzelio bendruomenés reikmes, vaiky poreikius ir interesus individualizuojamas
ugdymo turinys, inicijuojami vaiky ugdymosi pasiekimy vertinimai ir tyrimai. Sudaromos palankios
salygos ugdyti vaiky tautinj, pilietinj sgmoninguma, puoseléti kultiiring ir socialing branda, tenkinti
saviugdos ir saviraiSkos poreikius, socialinj emocinj intelekta. | ugdomajj procesg jtrauktos
socialiniy-emociniy jgudziy ugdymo programos ,,Kimochi®, ,,Dramblys*, tarptautiné ankstyvosios
prevencijos programa ,Zipio draugai, integruojama smurto ir patyCiy prevencijos programa,
organizuoti prevenciniai renginiai darzelyje: ,,gypsenos diena", ,,Tolerancijos diena", ,,Draugo
diena", ,,Aciu diena,,. Dalyvauta VSI ,, Vaiko labui" sgmoningumo didinimo projekte ,,Ménuo be
paty¢iy“. Vaiky tévy (globéjy) pageidavimu teikiamos mokamos papildomos paslaugos (Sokiy,
angly, dainavimo, matematinio skai¢iavimo). Integruojami respublikiniai projektai ,,Grazi Sypsena“,
,Bakterijy tramdytojai“, ,,Vitaminizuotas“, ,,Vaisiy ir darzoviy bei pieno produkty vartojimo
skatinimas vaiky ugdymo jstaigose®.

Lauko sveikatingumo erdviy papildymas priemonémis fiziniam aktyvumui skatinti, ugdytiniai
dalyvauja Lietuvos masinio futbolo asociacijos edukacinio projekto ,,Futboliukas®.

DarzZelio kieme organizuota $ventiné pramoga jstaigos bendruomenei ,,Boruzélés Seima®, skirta
Seimos dienai. Pagal poreikj tévams organizuojamos individualios konsultacijos, pravesti seminarai.
Kokybiskas ugdymas nejmanomas be kokybiskos aplinkos ir Siuolaikiniy priemoniy. Isigytos
inovatyvios sensorinés priemonés darbui su specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikais, bendravimo
kortelés ir pan. Muzikos salé papildyta nauja garso aparatiira.

Tikslas. Kurti inovatyvig ugdymo institucijga, skatinant darbuotoju profesinj tobuléjima ir
bendradarbiavima su socialiniais partneriais.

Reprezentuojant jstaigos savitumag naudojamos komunikacijos platformos:

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Boruzélé™ tinklapis https://www.boruzeleld.It/;

Istaigos Facebook puslapis https://www.facebook.com/share/1GOhmgYQWQ/

El. dienynas ,,Misy darzelis* https://musudarzelis.com/

Visuomenei pateikiamas jstaigos jvaizdis, nuolat pildoma naujausia informacija, uZztikrinamas
savalaikis ugdymo procesy rezultaty paskelbimas.

Mokytojy kvalifikacijos keélimas paciomis jvairiausiomis formomis (kvalifikacijos kélimo renginiai
—nuotoliniai ir kontaktiniai, saviugda, kolegialus mokymasis, diskusijy, fokus grupiy organizavimas
ir pan. Mokytojos tobulino kompiuterinio raStingumo kompetencijas, vaiky pazangos ir pasiekimy
vertinimo, kiirybiSkumo, inovacijy diegimo ugdymo procese kompetencijas, specialiosios
pedagogikos ir psichologijos zZinias bei geb¢jimus, prieSmokyklinio ugdymo organizavimo
gebéjimus.. Kompetencijas tobulino ir kitas personalas — mokytojy padéjéjos (7), pavaduotoja tkiui,
sekretore, viréjos (3), sandélininkas.

1 mokytoja kéleé kvalifikacing kategorijg ir jgijo vyresniosios mokytojos kvalifikacing kategorija, 1
mokytoja baigé bakalauro studijas, 1 mokytoja ir direktoriaus pavaduotoja ugdymui MRU studijuoja
Vadyba mokykloje studijy programoje ir siekia jgyti magistro laipsni.

Direktoriaus pavaduoja ugdymui ir 1 prieSmokyklinio ugdymo mokytoja dalyvavo stazuotéje
Bolonijos universitete (Italijos Respublika), kur susipazino su Italijos Svietimo sistema ir skirtingy
Svietimo jstaigy veiklos organizavimo ypatumais, dalyvavo mokslinéje konferencijoje ,,EATECH24:
Vadybos mokykloje i§§tkiai ir sprendiniai‘ ir skaité praneSimus ,,Ikimokyklinio ugdymo mokytojy
jsitraukima j darbg lemiantys veiksniai® ir ,,Duomenimis gristy sprendimy priémimo ikimokyklinése
jstaigose raiska“, i§laiké Oxford Online Placement Test angly kalbos B2 mokéjimo lyg;.

Istaigos bendruomené savo veiklos patirtimi ir pasiekimais, metodinémis rekomendacijomis dalijasi
su jvairiomis Vilniaus miesto, Lietuvos Respublikos ir uzsienio $vietimo jstaigomis (seminarai,
paskaitos, bendri projektai, atviros veiklos ir kt.). IeSkant ugdymo naujoviy bei siekiant iSlaikyti
aukstus ugdymo kokybés rodiklius, pasitelkiamas platus socialiniy partneriy tinklas: Kunigaiksc¢io



https://www.boruzeleld.lt/
https://www.facebook.com/share/1GQhmgYQWQ/
https://musudarzelis.com/

Gedimino progimnazija, Zvéryno gimnazija, Karoliniskiy muzikos mokykla, Vilniaus pedagogine-
psichologine tarnyba, Vilniaus visuomenés sveikatos biuru, Vilniaus kolegija, Vilniaus miesto
ikimokyklinio ugdymo jstaigy pedagogy  metodiniu bireliu ,,Versmé®, Vilniaus miesto
ikimokyklinémis jstaigomis, Lietuvos kuréiyjy ir neprigirdingiyjy ugdymo centru, Vilniaus Zvéryno
senitinija, VS] Traky $vietimo centru, VDU Svietimo akademija, Vilniaus mokytojy namais, VS]
,Vaiky ugdymas“, VS] ,,Vaiko labui“. Vykdomos edukacinés programos netradicinése erdvése
(ekskursijos, atvykstanti ir iSvykstanti edukacija, dalyvavimas miesto ir respublikos renginiuose).
Istaigos bendruomené aktyviai dalyvavo renginiuose: Salies ikimokyklinio ir priesmokyklinio
ugdymo jstaigy muzikinis projektas ,,Muzikos takeliu 2023" (organizatoriai Vilniaus lopselis-
darzelis "Jovarélis"), teminéje popietéje ,,Skambanti laisvé" Vilniaus Karoliniskiy muzikos
mokykloje (kartu su Vilniaus Karoliniskiy muzikos mokyklos testinio projekto ,,Ritmuojame ir
kuriame kartu" dalyviais), Salies ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigy muzikinéje vaiky
konferencijoje ,,AS ir muzika®, Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Puriena" 45 gimtadienio $ventéje,

I Vilniaus dainuojan¢iy berniuky festivalyje ,,Dainuoju su ,,Azuoliuku®, V Respublikiniame
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky virtualiame dainy festivalyje ,,AS padainuosiu dainy
dainele* (organizatoriai Vilniaus r. Rie$és vaiky darzelis), Metodinéje dienoje-seminare ,,Vokaliné
raiSka vaiky muzikiniame ugdyme* (Lietuvos muziky sajungoje).

Siekiame partnerystés su tévais. Sis procesas darzelyje vyksta keliais etapais: abipusis keitimasis
informacija, tévy jtraukimas ir jy jsitraukimas j Sventes, min¢jimus, kultlirinius renginius, parodas,

projekty organizavima, tradicijy puoseléjima, kiirybines dirbtuves, vakarones.

Il SKYRIUS

METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir jy

Idiegtos naujos,
Siuolaikinés
ugdymo
technologijos vaiky

programos 2-3
praktiniuose
mokymuose.

ISplétotos inovatyvios,
interaktyvios
gamtamokslinio
tyrinéjimo/ugdymo
erdves:

~ uzduotys) ar nustatytos uzduotys rodikliai
ivykdytos)

1.1. Stiprinti ISsami Iki 2024 m. geguzés 31 | 2024 m. kovo 7 d.

Siuolaikiska ir atnaujinamos d. sudaryta darbo grupé | sudaryta darbo grupé

kokybiska ikimokyklinio Ikimokyklinio ugdymo | Ikimokyklinio ugdymo

ikimokyklinio ugdymo programos | programai atnaujinti. programai atnaujinti.

ugdymo gairiy analizé.

organizavima.
Ugdymo(si) Iki 2024 m. lapkricio 30 | 60 proc. mokytojy
kokybés gerinimas, | d. 60 proc. dalyvavo mokymuose
uztikrinant ikimokyklinio ugdymo | ,,Ikimokyklinio ugdymo
pedagogy mokytojy dalyvaus programy atnaujinimas
kvalifikacijos atnaujintos ir jy jgyvendinimas
tobulinima. Ikimokyklinio ugdymo | vadovaujantis

ikimokyklinio ugdymo
programos gairémis"
(40 val.)

2 mokytojai dalyvavo
konferencijoje ,,S.
Kneipo metodo
taikymas* ir 2
mokytojai — knygos ,,S.




kompetencijy
plétojime.

Plétotos STEAM
krypties programos
bei didinamas
ugdymo aplinky
funkcionalumas.

Kurti ugdomosios
veiklos
trumpalaikiai
projektai ir

integruotos veiklos.

Iki 2024 m. spalio 30 d.
2 lauko zaidimy
aikstelés atnaujintos
naujais judéjimo ir
zaidimy poreikius
tenkinanciais
jrenginiais, jrengtas S.
Kneipo sveikatinimo
takas.

Iki 2024 m. rugpjucio
31 d. ugdytiniy
skaitmeniniy
kompetencijy
tobulinimui jsigyta
SMART lenta
(,,Sauluciy* grupé),
Mozabook programa,
programuojamas
robotukas su
matematinémis
kortelémis.

Iki 2024 m. lapkric¢io 30
d. 2 pedagogai dalyvaus
mokymuose ,,QR kody
panaudojimas
ugdomojoje veikloje®.

90 proc. jgyvendinta
STEAM veikly
programa. Ugdymo
proceso veiklos
vykdomos integruojant
STEAM prieigos
elementus (refleksija
vykdoma metodiniy
grupiy pasitarimuose 1
k./mén.).

Kneipo sveikatinimo
elementy taikymas
darzelyje* pristatyme.
S. Kneipo sveikatinimo
metodo elementai buvo
naudojami lauko
aikstelése ir grupése.
Vienoje grupéje
sukurtas sveikatinimo
takas, naudojant
gamtines medziagas.

6 grupése jrengtos
SMART interaktyvios
lentos. 12 mokytojy
dalyvavo SMART
pamokose ,,Jrankiai
ikimokyklinukams ir
priesmokyklinukams*,
Isigyta ,,Mozabook*
licencija, edukacinis
robotas.

2024 m. spalio 15d. 3
mokytojos dalyvavo
mokymuose ,,QR kody
panaudojimas
ugdomojoje veikloje*.

Ugdymo proceso
veiklos vykdomos
integruojant STEAM
prieigos elementus.
100 proc. grupiy
istaigos STEAM
erdveje veda robotikos,
kiirybinés inZinerijos
veiklas. Pedagogai
aktyviai naudoja
STEAM ugdymosi
priemones vaiky
inicijuotoje veiklose.

Organizuota 1 STEAM
paroda ,,Judantis
STEAM*

1.2. Uztikrinti
kokybiska jtraukyjj

Igyvendinti
Universalaus
dizaino mokymuisi

Iki 2024 m. spalio 30
d. dalyvauti
Universalaus dizaino

2024 m. geguzés 8 ir 9
d. 100 proc. pedagogy
dalyvavo seminare




ugdyma SUP
vaikames.

prieigoje principus
ugdomojoje
veikloje.

Uztikrinti savalaike
Svietimo pagalba
kiekvienam vaikui.

Sukurti
psichologiskai ir
emociSkai saugig
aplinka.

Ugdyti
bendruomenés
sagmoninguma ir
keisti pozitrj 1 SUP
vaiky integracija.

mokymuisi prieigoje
mokymuose apie
jtrauktj ir po mokymy
(1 kartg per ketvirtj) ir
tarpusavyje dalintis
refleksijomis apie
jtraukt] didinancius
pokycius jstaigoje
(dalyvaus 100 proc.
mokytojy).

Iki 2024 m. gruodzio 31
d. 3-5 grupése vykdyti
socialinio emocinio
ugdymo programas
,,Kimochiai®,
,Dramblys®, ,.Zipio
draugai®.

Bendradarbiaujant su
pagalbos vaikui
specialistais ir
socialiniais partneriais
(PPT, Raidos centras,
Lietuvos kurciyjy ir
neprigirdinciyjy
ugdymo centras,
Vilniaus lopSelis-
darzelis ,,éiauékutis“)
pagal poreik] teikti
rekomendacijas ir
konsultacijas
mokytojams ir tévams.

2024 m. balandzio mén.
kartu su Lietuvos

,Jtraukusis ugdymas
taikant universalaus
dizaino mokymuisi

prieiga“.

60 proc. iSklause
seminary cikla
,HJtraukusis ugdymas
6 mokytojy pad¢jéjos
dalyvavo mokymuose
»SUP vaiky ugdymo
atvejai ir jy analize®.

1 grupéje vykdyta
Socialiniy emociniy
1giidZiy programa
»Kimochiai®, 3 grupése
—socialinio emocinio
ugdymo programa
»Zipio draugai®, ugdant
vaiky socialinius ir
emocinius geb¢jimus 7
grupés ir Svietimo
pagalbos specialistai
kaip prakting metoding
priemon¢ naudoja
programg ,,Dramblys®.

Tesiamas tikslinis
bendradarbiavimas su
PPT, Raidos centru,
Lietuvos kurciyjy ir
neprigirdin¢iyjy
ugdymo centru,
Vilniaus lopseliu-
darzeliu ,,Ciauskutis*,
psichologe ir logopedé
konsultuoja jstaigos
bendruomeng, jvyko 4
nuotoliniai susitikimai,
konsultacijos telefonu,
el. pastu.

7 grupése, kuriose
integruoti SUP vaikai,
Svietimo pagalbos
specialistai organizavo
konsultacijas
mokytojoms ir tévams.

2024 m. balandzio 17 d.
ir 24 d. kartu su




Grupiy aplinky
pritaikymas SUP
vaikams, socialiai
ir emociskai saugiy

kurciyjy ir
neprigirdin¢iyjy
ugdymao centru
organizuoti bendra
seminarg ir praktiniy
veikly stebéjima
»Inovatyviy ugdymo(si)
priemoniy ir metody
taikymas ugdant vaikus
turinCius klausos
sutrikimy® Vilniaus
miesto mokytojams.

2 grupese sukurtos
nusiraminimo ir saves
pazinimo erdvés, 3
grupés papildytos

Lietuvos kurciyjy ir
neprigirdin¢iyjy
ugdymao centru
organizuoti seminarai
ir praktiniy veikly
stebéjimai ,,Inovatyviy
ugdymo(si) priemoniy
ir metody taikymas
ugdant vaikus turincius
klausos sutrikimy*
(dalyvavo 52 Vilniaus
miesto mokytojai).

2 grupése sukurtos
nusiraminimo ir saves
pazinimo erdvés (4-5
m., 5-6 m.), 3 grupés

salygy ugdymui(si) | jvairiomis sensorinémis | papildytos jvairiomis
uztikrinimas. priemonémis. sensorinémis
priemonémis (vaikiski
nusiraminimo kréslai,
garsg slopinancios
ausinés, zaidimai, skirti
susikaupimo lavinimui).
1.3. Uztikrinti Stiprinti 2024 m. geguzés mén. | 2024 m. geguzés 16 d.
darzelio bendruomeneés organizuoti Seimos organizuota $eimos
bendruomenés tradicijas. Svente po atviru Sventé ,,Mano $eima‘,
pozityvy emocinj dangum ,,Mano Seima®, | dalyvavo 90 proc.
mikroklimata. dalyvauja 60 proc. bendruomenés nariy.
bendruomenés.

Puoseléti vertybes,
palaikyti
pasitikéjimu ir
pagarba gristus
santykius.

Uztikrinti saugig ir
sveikg darbo
aplinka jstaigoje.

Siekti palankaus
mikroklimato,
gerinti 1Soring ir
viding
komunikacija.

2024 m. lapkri¢io mén.
12 grupiy organizuoti
projekta ,,Tolerancijos
savaite®.

2024 m. vasario-
geguzeés mén. 20 proc.
darbuotojy dalyvaus 4
mokymuose apie
emocinio intelekto
stiprinimg ir streso
valdyma.

Iki 2024 m. lapkricio 30
d. atlikti anoniminj
mikroklimato tyrima
istaigoje (dalyvauja

100 proc. darbuotojy.),
susisteminti duomenis

2024 m. lapkricio 11-15
d. 12 grupiy vyko
projektas ,,Tolerancijos
savaité®. 5 grupése
organizuota edukacija
,Neregio pasaulis.

2024 m. vasario 21 d.
jstaigos psichologe
vedé mokymus
pedagogams ,,Streso ir
perdegimo sindromo
atpazinimas ir jveika“.

2024 m. vasario-
geguzés meén. jstaigos
psichologé 8 grupiniy
uzsiémimy metu moké
darbuotojus jvairiy
nusiraminimo techniky




ir iSvadas bei
rekomendacijas
pristatyti bendruomenei
posédzio metu.

2024 m. balandzio meén.

organizuoti darbuotojy
i1Svyka (dalyvaus 70
proc. darbuotojy),
spalio mén. — boulingo
turnyrg (dalyvaus 50
proc. darbuotojy).

ir atsipalaidavimo budy
(dalyvavo 50 proc.
darbuotojy).

2024 m. rugséjo mén.
buvo parengta ir
vykdoma mikroklimato
apklausa, palaikant
pozityvius santykius,
bendravimg ir
bendradarbiavima. 2024
m. lapkri¢io mén.
pristatyti Apklausos
rezultatai.
Mikroklimatas jstaigoje
yra teigiamas.

2024 m. balandzio 19-
21 d. darbuotojams
organizuota edukacine
kelioné j Lenkija
(dalyvavo 70 proc.
darbuotojy).

2024 m. spalio 10 d. 60
proc. darbuotojy
dalyvavo boulingo
turnyre (,,Amerigo*
boulingas).

1.4. Uztikrinti
racionaly ir
ekonomiSka
finansiniy istekliy
panaudojima.

Parengti 2024 m.
pareigybiy sarasa.

Racionaliai ir
ekonomiskai
panaudoti darbo
uzmokesciui skirtas
l1ésas.

Ugdytiniams diegti
finansinio
raStingumo
pradmenis.

Iki 2024 m. sausio 31 d.

pakeista jstaigos darbo
apmokéjimo sistema.
Visi darbuotojai
supazindinti
pasiraSytinai, kad
papildomos priemokos
ir iSmokos skiriamos
nevirsijant darbo
uzmokescio
asignavimy.

Dalyvauti mokymuose
apie Svietimo jstaigy
darbo apmokéjimo
pokycius.

2024 m. pabaigoje
nenumatomas 1€y
trukumas.

2024 m. sausio 2 d.
jsakymu Nr. V-2
patvirtinta atnaujinta
darbo apmokéjimo
sistemos tvarka.
Personalas su tvarka
supazindintas
pasirasytinai.

Darbo uzmokesciui
skirtos 1¢Sos nebuvo
vir§ytos, darbuotojams
kalendoriniais metais
buvo mokamos
priemokos uz
pavadavima/papildoma
darba.

Lésy trikumo 2024 m.
pabaigoje nebuvo,




IKi 2024 m. lapkricio 30
d. isklausyti 1-2
mokymus viesyjy
pirkimy bei finansinio
rastingumo klausimais.
(dalyvaus 4
administracijos
darbuotojai).

2024 m. balandzio ir
spalio mén. 2 grupése
organizuoti veiklas ir
projektus apie finansinj
raStinguma.

visiems darbuotojams
buvo iSmokétos 50
proc. atlyginimo dydzio
priemokos.

2024 m. balandzio 10 d.
direktoriaus
pavaduotoja tikio
reikalams ir
direktoriaus
pavaduotoja ugdymui
dalyvavo seminare

,, Viesyjy pirkimy
reglamentavimo
pakeitimai®.

2024m. balandzio mén.
3 prieSmokyklinés
grupés vyko i Lietuvos
bango Pinigy muziejaus
edukacija ,,IS kur
atsiranda pinigai?“.

2024 m. spalio mén.
istaigos koridoriuje
buvo jrengta erdve
finansinio raStingumo
ugdymui ,,Parduotuve*.
8 grupiy ugdytiniai
turéjo galimybe Zaisti
pasigamintais pinigais,
mokytis skaiciuoti,
prekiauti.

1.5. Plétoti
bendruomenés nariy
tvaraus gyvenimo
jgudzius.

Ugdyti

bendruomenés
nariy ekologinj
sgmoninguma.

Iki 2024 m. balandzio
30 d. atnaujinti atlieky
risiavimo inventoriy
lauke ir vidaus
patalpose.

2024 m. balandzio mén.
atnaujintos visy grupiy
popieriaus risiavimo
dézés, atnaujintas
atlieky rasiavimo
inventorius lauke.

Dalyvaujame akcijoje
»Mes riisiuojam®, visa
bendruomen¢ renka
baterijas, elektros ir
elektronikos jrangg.

Direktoriaus
pavaduotoja ugdymui ir
1 mokytoja dalyvavo
»Erasmus+ projekte
,,B-Green-ED-Zaliosios
ateities skatinimas®.




Ugdyti
bendruomenés
nariy kiirybiSkuma
ir bendryste,
igyvendinant
tvarias id¢jas.

2024 m. 50 proc.
Sventiniy dekoracijy
pagaminti i antriniy
zaliavy.

Organizuoti maisto
rinkimo gyviinams
akcija, dalyvaus 12 gr.
ugdytiniai ir jy Seimos.

2 mokytojos parengé ir
perskaité praneSima
,Pasaulis pro
mikroskopa vaiko
akimis®.

60 proc. Sventiniy
dekoracijy buvo
pagamintos is antriniy
zaliavy.

12 grupiy tévai
dalyvavo kiirybinéje
parodoje ,,Kalédinis
zaisliukas tvariai®.

Organizuotas maisto
rinkimas gyviinams.
Surinkta maistg
pristatéme | gyviiny
prieglauda ,,Mazi
jausmai®.

N

. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatytu riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Modernizuotos grupés ir administracijos darbo
vietos: nupirkti 2 kompiuteriai, jrengtos 6 interaktyvios
lentos.

Mokytojams sudaryta galimybé naudotis
IKT priemonémis modernizuojant ugdymo
procesa.

3.2. Buvo nupirktos 3 indaplovés

Isigijus indaploves sutaupomos laiko
sgnaudos ir ikimokyklinio ugdymo
mokytojo padéjéjos gali padéti mokytojoms
organizuojant ir individualizuojant ugdymo
procesa.

priesmokyklinio ugdymo jstaigy
STEAM projektas ,,Mano rastuota pirStiné*

Skatinamas mokytojy bendradarbiavimas ir
ugdytiniy Karybiskumas, suteikiant ziniy
apie STEAM (gamtos moksly,
technologijy, inzinerijos, meny ir
matematikos) pagrindus.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
juy rodikliai

4.1.

4.2.




4.3.
4.4,
4.5.
11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo Kriterijai PaZzymimas atitinkamas
langelis:
1 —silpnai;
2 — pakankamai;
3 — efektyviai;

4 — puikiai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4o
5.2. Istekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 30 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) o 20 30 4o

IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

UPTV . PaZymimas
Uzduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
. . . e .. o Virsijantis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo bent puse¢ vertinimo rodikliy likes&ius [
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Atitinkantis
vertinimo rodiklius lukesc¢ius O
I8 dalies

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius atitinkantis
lukescius [

. L . . Neatitinkantis
6.4. Pusé ar daugiau uzduociy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius likesiy O

~

. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Ugdymo kokybés analiz¢ ir vertinimas

7.2. ISorinés komunikacijos stiprinimas

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESCIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
Uzduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)




8.1. Ugdymo kokybés
gerinimas, jgyvendinant
atnaujintg ikimokyklinio
ugdymo programag.

80 proc. IU mokytojy
dalyvauja programos
atnaujinimo mokymuose.

Sukurta ir jgyvendinta
ikimokyklinio

ugdymo programa pagal
IU programos gaires ir
Metodines
rekomendacijas.

Uztikrintas sklandus
atnaujintos ikimokyklinio
ugdymo programos
jgyvendinimas.

Iki 2025 m. kovo 30 d. 80 proc.
mokytojy ir Svietimo pagalbos
specialisty mokymuose
»Ikimokyklinio ugdymo
programy atnaujinimas ir jy
igyvendinimas vadovaujantis
ikimokyklinio ugdymo
programos gairémis: mokymai
programy rengéjams*‘.

Iki 2025 m. birzelio 30 d.
atnaujinta IU programa
pristatoma jstaigos
bendruomenei.

Iki 2025 m. rugpjicio 31 d.
parengta ir suderinta su
Vilniaus m. savivaldybés
administracija jstaigos
Ikimokyklinio ugdymo
programa.

Nuo 2025 m. rugséjo 1 d. 100
proc. mokytojy pradeda dirbti
pagal atnaujintg IU programa.

Iki 2025 m. lapkricio 30 d. 12
grupiy ] ugdomajj turinj
integruotos skaitmenings ir
virtualios ugdymo priemonegs,
STEAM, fizinio, socialinio
emocinio ugdymo(si) ir
naratyvinio Zaidimo veikly
programos.

50 proc. grupiy ugdymo(si)
turinio planavimui ir turinio
plétojimui taiko ,,Ugdyma be
sieny“.

8.2. Itraukties strategijos
kiirimas ir jgyvendinimas.

Idiegta jtraukiojo
ugdymo strategija
(strategijos igyvendinimo
sritys: jtraukios ugdymosi
aplinkos kiirimas,
mokymas/is, lyderysté ir
valdymas, pedagogy
kompetencijy
tobulinimas).

Suorganizuoti mokymai
mokytojams, paskaitos

Iki 2025 m. rugséjo 1 d.
parengta strategija (planas)
atsizvelgiant i jstaigos ugdymo
konteksta, vidinés analizés
duomenis, vaiky individualius
poreikius ir juos atitinkancias
ugdymo(si) salygas.

Iki 2025 m. gruodzio 1 d.
suorganizuoti 2-3 mokymai




tévams jtraukiojo
ugdymo temomis

Tikslinga VGK veikla,
tarpinstitucinis
bendradarbiavimas.

Itraukiojo ugdymo
organizavimo galimybiy
plétrai atnaujintos
ugdymo erdves.

pedagogams ir 2-3 paskaitos
tévams.

Iki 2025 m. gruodzio 31 d.
Socialinio-emocinio ugdymo
programy ir projekty vykdymas
(4-5 grupése).

Iki 2025 m. geguzés 31 d.
sklandaus bendradarbiavimo
tarp institucijy uztikrinimui
sukurtas algoritmas.

Bendradarbiaujama su
Visuomenés sveikatos biuru:
vedami 2-3 uzsiémimai per
meénesj.

Iki 2025 m. rugséjo 1 d. 3
grupése irengtos/atnaujintos
sensorinés erdvés (papildytos
po 1-2 terapinémis
priemonémis).

Iki 2025 m. spalio 31 d.
Svietimo pagalbos specialisty
kabinetai papildyti 3-4
sensorinémis priemonémis.

8.3. Efektyvus ZmogiSkuyjy
1Stekliy valdymas ir
finansiniy istekliy racionalus,
ekonomiskas panaudojimas.

Bendruomenés vidinés
komunikacijos
aktyvinimas.

Finansiniy iStekliy
racionalus ir
ekonomiskas
panaudojimas.

Iki 2025 m. geguzes 31 d.
atlikta darbuotojy mikroklimato
apklausa.

Iki 2025 m. lapkric¢io 30 d.
vykdomi komunikacijos
stiprinimo mokymai
darbuotojams (dalyvauja 80
proc.).

Iki 2025 m. spalio 30 d.
organizuotos 1-2 isvykos
neformaliam darbuotojy
bendravimui.

2025 m. sausio 2 d. atnaujintas
jstaigos darbo apmokéjimo
aprasas, 100 proc. darbuotojy
supazindinti pasiraSytinai.

Teikti paraiSka jstaigos
remonto darbams atlikti: lauko
laipty atnaujinimas, 1 grupeés
remontas, automatiniy varty




Ugdytiniams diegiami
finansinio rastingumo
pradmenys.

Vykdytas planingas &Sy
panaudojimas, sagmaty
biudzeto sutikrinamas ir
kontroliavimas jvairiose
Svietimo jstaigos
sistemose.

Uztikrinamas mazesnis
tévy jsiskolinimas.

Jrengimas, elektros instaliacijos
atnaujinimas.

Organizuotos 2 edukacinés
veiklos, mokymai ar iSvykos
ugdytiniams.

Mety eigoje ,,OneDrive
paskyros duomenys sistemingai
sutikrinami ir kontroliuojami.

Viesyjy pirkimy sutarciy,
metiniy finansiniy ataskaity
vieSinimo CVP IS puslapyje
koordinavimas, CPO Vilnius,
CPO LT sistemos jvaldymas.

Pagal pateikty grafika,
dalyvauti 2-3 mokymuose ir
praktiniame valdyme EcoCost
ir CPO IS, OneDrive sistemose.

Savalaikiai, numatytais
terminais atlikti darbus Tasker,
Active Vilnius, SVIS, SPIS
sistemose.

Kartg per ménesj vykdoma tévy
mokescio kontrolé.

BJ ,,Skaitlis* laiku pateikiami
reikiami dokumentai skoly
1SieSkojimui.

Surinktas 2025 m. sgmatoje
suplanuotas tévy jnasy
mokescio biudzetas.

8.4 Atnaujinti fizinj aktyvuma
skatinancias erdves.

Sudaryti salygas ivairiy
fizinio aktyvumo veikly
ir projekty raiSkai.

Aktyviai dalyvauti sporto
renginiuose, skatinant
bendruomenés fizinj
aktyvuma.

Iki 2025 m. gruodzio 31 d.
igyvendinti 3-4 fizinio
aktyvumo veiklas/projektus.

Iki 2025 m. birzelio 15 d.
surengti sporto Svente ,,AS, tétis
ir mama — esam sportiska
Seima* (dalyvaus 70 proc.
bendruomenés nariy).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskyju istekliy stoka.

9.2. Teisés akty kaita.




\ 9.3. Nenumatytos krizinés situacijos.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

( (parasas) (vardas ir pavardé) (data)

(1 pareigas priimantis asmuo ar jo jgaliotas asmuo)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




